ROESGAARD

Husker du, som stor
virksomhed, at redeggre for
valg/fravalg af dataetik?

| maj 2020 vedtog Folketinget, at store danske virksomheder, i ledelsesberetningen eller pa deres
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Geeldende for regnskabsaret fra januar 2021 og frem

Hvornar gaelder lovkravet fra?

Lovkravet fremgar af drsregnskabslovens § 99 d og palaegger danske virksomheder efter
regnskabsklasse C (store) og D aktivt at tage stilling til valg/fravalg af en dataetisk redeggrelse i
arsrapporten for 2021 og fremover.

Hvilke virksomheder er omfattet af lovkravet?
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Virksomheder henhgrende under regnskabsklasse C og D skal, som en del af ledelsesberetningen,
redeggre for 1) deres politik for dataetik, eller 2) hvorfor virksomheden ikke har en politik for dataetik.

Omfattet efter regnskabsklasse C er virksomheder, som i to pa hinanden fglgende regnskabsar
overskrider mindst to af nedenstaende tre st@rrelsesgranser:

Klasse C: Store:

Omsaetning +313 mio. kr.
Balancesum +156 mio. kr.
Antal ansatte +250 ansatte

Hvad skal den dataetiske redeggrelse indeholde?

Der er ikke fastsat detaljerede krav til redeggrelsens materielle indhold, men redeggrelsen skal i hvert
fald indeholde en beskrivelse af virksomhedens dataetiske politik og bgr indeholde overvejelser

ift. brug af data og nye teknologier. Det er derfor ikke tilstraekkeligt blot at oplyse, at virksomheden
har en politik for dataetik.

Virksomheder som fravaelger at have en politik for dataetik skal deskriptivt forklare baggrunden
herfor i ledelsesberetningen.

Hvorfor palaegges disse virksomheder lovkravet?

At palaegge store virksomheder aktivt at tage stilling til valg eller fravalg af en dataetisk redeggrelse
er med til, at virksomhedernes etiske overvejelser, ift. data og nye teknologier, skaerpes.

Mangden af data som i dag behandles i store virksomheder er enorm, og derfor er det relevant, at
disse virksomheder har gjort sig nogle forudgaende etiske overvejelser ift. handtering af alle former
for data. Dataetik er et supplement til databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven men
gar videre, idet data fortolkes bredt og ikke kun er begranset til persondata.

Husk, at det er ledelsens ansvar, at lovkravet efterkommes, og at der allerede skal praesenteres en
dataetisk redeggrelse for kalenderaret 2021.

Erhvervsstyrelsen har udgivet en vejledning om lovpligtig redeggrelse for dataetik.
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Du kan laese mere om vejledningen her.

Roesgaard kan bistd med en narmere vurdering af, om din virksomhed er bergrt af ovenstaende og
kan ogsa bista med udarbejdelsen af en dataetisk paolitik.

Mette Reeberg Delfs
Cand. jur.

2081 1904 - mrd@roesgaard.dk
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https://erhvervsstyrelsen.dk/vejledning-vejledning-om-lovpligtig-redegoerelse-dataetik
/oevrige/mette-reeberg-delfs
tel:+4520811904
mailto:mrd@roesgaard.dk

